
マージン率などの情報提供について 

 

① 2023 年 6 月 1 日付 派遣労働者数 80 人 

② 2022 年度 派遣先事業所数（実数） 29 事業所 

③ 2022 年度 派遣料金の平均額 17,140 円（8 時間 全業務平均） 

④ 2022 年度 派遣労働者の賃金の平均額 11,206 円（8 時間 全業務平均） 

⑤ 2022 年度 マージン率平均 34.6% 

（③－④）÷ ③ × 100 
（小数点一位未満四捨五入） 

⑥ 派遣労働者キャリア形成支援制度に関する事項 

訓練種別：新規採用／職能別／職種転換／階層別 

訓練内容：ビジネスの基本／ヒューマンスキル／OA 機器操作／製造訓練／ 

多様化研修／リーダーシップ訓練 

訓練方法：OFF-JT（e-ラーニング） 

訓練費用：無償 

賃金支給：有給 

相談窓口：管理部人材開発課 054-639-6317 

⑦ その他 

マージン率に含まれるもの 

社会保険料（健康保険・介護保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）の事業主負担 

健康診断費用 

教育研修費（e-ラーニングなど） 

求人広告費（派遣スタッフ募集など） 

人件費（営業・事務・採用・管理など） 

営業活動費（ガソリン・携帯電話・名刺・事務消耗品など） 

営業利益 

⑧ 労使協定締結の有無：有 

協定書有効期間：2023 年 4 月 1 日 ～ 2024 年 3 月 31 日 

協定労働者の範囲：全派遣労働者 
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